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租赁

一、基本信息
名  称 连云港市信息技工学校 单位性质 法人 行业分类 职业及从业组织

业务主管单位 连云港市人力资源和社会保障局 审批管理权限委托至 无 成立时间 2005-08-24

业务范围 中等职业（技工）教育。 兼营：计算机类、英语类、成人学历教育及高考课程辅导、计算机培训初级、中级、高级、职业技能培训、鉴定（考证）和技术服务等。

统一社会信用代码 52320700510280065Q 开办资金 100 万元 捐资 0 万元

有无执业许可证 有 执业许可证号 33207039000018 出资 100 万元

法人登记证书有效期起止时

间
2023-04-18 至 2025-02-05 国有资产 0 万元

住  所 连云港市连云区宿城街道南山湾三河路1号 邮政编码 222000

住所来源 （租赁到期日： 2041-03-17 ）

联系电话 手机电话 15007188015 传真

网站地址 电子邮箱 386308922@qq.com 微信公众号 连云港市信息技工学校

法定代表人（合伙、个体负

责人）

姓名 韩明 性别 男 出生日期 1954-09-12

政治面貌 中国共产党党员 学历 大学本科 担任职务 理事长兼行政负责人

工作人员

类别 \ 项目 人数 平均年龄 女性人数 本科以上学历人数

专业技术人员

（有职称、职业

资格人员）

党员人数

专职工作人员 77 38 36 27 12 9

兼职工作人员 14 42 7 2 0 0

全体工作人员 91 38.62 43 29 12 9

理（董）事会、监事会及行

政负责人中领导干部兼职情

况

现职公务员兼任负责人 省部级及以上( 0 )人；地厅级( 0 )人；县处级( 0 )人；

退（离）休领导干部担任负责人 省部级及以上( 0 )人；地厅级( 0 )人；县处级( 0 )人；

退（离）休领导干部担任理事数 省部级及以上( 0 )人；地厅级( 0 )人；县处级( 0 )人；

新闻发言人
姓名 固定电话 移动电话 电子邮箱

郑国平 13805131689 386308922@qq.com

志愿者 志愿者人数 87 累计志愿劳动时间 12 小时

举办刊物情况 公开发行的刊物数 1 内部资料性刊物数 5

公益活动 举办次数 2 公益活动支出 1,000 元

其他 举办展览会、交易会、研讨会、培训、评比达标表彰活动 （ 0 ）项



二、内部建设情况

（一）年度登记事项变更情况

变更事项 是否变更 办理情况 批准时间

变更名称 否

变更活动地域 否

变更业务范围 否

变更住所 否

变更开办资金 否

变更法定代表人 否

变更业务主管单位 否

负责人变更备案 否

修改章程 否

（二）年度会议及换届情况

章程规定 换届或会议情况 会议召开方式

理事会5年一届 最近一次换届时间为(2024-10-12) 现场会议方式

理事会一年（2）次 本年度召开理事会（2）次 现场会议方式

（三）内部制度建设

证书印章管理
证书保管、使用管理制度 有 保管在 校长室

印章保管、使用管理制度 有 保管在 校长室

档案管理 档案保管、使用管理制度 有 保管在 校档案室

工作人员管理

专职工作人员签订聘 用（劳动）合同人数 77 专职工作人员平均工资（元） 4,496

专职工作人员参加社会保险及住房公积金

人数

失业保险 59 养老保险 59 医疗保险 59

工伤保险 59 生育保险 28 住房公积金 45

财务管理 人民币开户银行 江苏银行

人民币银行账号 71100101314033628

开户名称 江苏银行连云港城西支行

外币开户银行

外币银行账号

财务登记 是 税务登记 登记

财务管理制度 固定资产管理制度

执行会计制度 《民间非营利组织会计制度》

专职财会人员数 2 具有会计职业资格人数 1

使用票据种类



财务软件 财政部、民政部联合监制开发的《民间非营利组织财务会计软件》：计划使用



（四）民办非企业单位理事、监事及党政机关、国有企事业单位领导干部（含离退休人员）在民办非企业单位任（兼）职情况表

序号 姓名 性别 出生日期 政治面貌 社会组织职务 （原）工作单位及职务

1 韩明 男 1976-07-18 群众 理事长（董事长） 连云港市信息技工学校理事长

2 郑国平 男 1954-09-12 中国共产党党员 副理事长（副董事长） 连云港市信息技工学校副理事长

3 韩潇 男 2000-02-03 群众 理事（董事） 连云港市信息技工学校理事

4 徐银师 男 1978-08-07 中国共产党党员 监事 连云港市信息技工学校副校长



（五）工作人员情况

请填写本单位内设机构负责人
序号 姓名 性别 出生日期 政治面貌 学历 所在部门及职务 党组织关系所在党支部名称



（六）党组织建设情况

是否建立党组织：是

基本情况

党组织名称 中共连云港市信息技工学校党支部 党组织类型 党支部

上级党组织名称 连云区宿城街道党工委
党员总人数 9人

其中专职工作人员中党员数 9人 兼职工作人员中党员数 0人

党组织书记

姓名 在社会组织中所任职务 是否法定代表人

孙文东 其他 否

参与内部治理情况 办公会

党建工作联系人
姓名 在社会组织中所任职务 手机号码

范乙超 其他 18036699731

活动情况

是否有专门活动场所 1 活动经费数额 6,000元/年 活动经费来源 社会组织行政经费列支

组织生活开展次数
党员大会 支委会 党小组会 党课

3 3 5 3

群团工作
是否建立工会 是 是否建立团组织 是 是否建立妇联 是

群团组织开展活动次数 8

三、接受监督管理情况

年度检查

年度检查 年检结论 整改情况

2020年度 合格

2021年度 合格

2022年度 合格

社会组织评估

是否参评 否 评估时间

评估结论

有效期至

财务审计

年度 是否接受审计 审计机构 审计报告用途

2020年 是 连云港誉达会计师事务所 年检

2021年 是 连云港誉达会计师事务所 年检

2022年 是 连云港誉达会计师事务所 年检

行政处罚

是否受到过行政处罚 否

行政处罚时间

行政处罚种类

行政处罚实施机关

违法行为



五、业务活动情况

（一）2023年年度业务活动总体情况和2024年年度工作计划简要（限1500字）
（请填写本年度遵守法律法规和国家政策情况、履行登记手续情况、理事会召开情况、人员和机构变动情况、财务管理情况、、按照章程开展活动情况及开展扶贫
工作情况。举办过面向社会的研讨会、论坛的还应当填写研讨会、论坛等活动情况。）



2023年我校在市人社局、民政局和社会各界领导的关心和大力支持下，学校坚持以党的“二十大”精神为引领、以“立德树人”为根本，坚持政治建校，培养技能型实用人才，服务于地
方经济建设，加大毕业生就业安置率，为社会做出了应有的贡献。现将我校2023年工作汇报如下：
（一）遵守法律法规及国家政策 办好人民满意的技工学校
我校办学以来，始终认真落实党的教育方针、政策，严格遵守各项法律法规。中国共产党二十大报告指出“办好人民满意的教育”，明确提出职业教育、高等教育、继续教育的重点是
协同创新,推进职普融通、产教融合、科教融汇,优化职业教育类型定位。我校在学习中深刻领会报告精神，立足本校发展实际情况，进一步解放思想、与时俱进。从我市经济和社会
发展的需要出发，坚持内涵和外延同步、规模和效益并举的原则，按照党的二十大报告中提出的一系列新思路、新战略、新举措。坚持正确的办学方向，坚持党的领导，促进学校又
好又快地发展，拓展技工教育办学的广阔思路。严格按照《民办教育促进法》及其实施条例有关法律规定，努力办好人民满意的技工教育。
（二）学校教职员工变动及信息公开情况
1、学校位于：连云区宿城街道南山湾三河路1号。校园现有占地面积153亩，教学设备完善，周边无污染、无噪音、无摆摊设点，处于宿城景区范围环境良好。本校教职员工92人，
专职教师62人，其中研究生学历2人；兼职教师4人；2024年现已新增教师4人，教师队伍比较稳定。
2、通过学校网站www.lygxxjg.com面向社会信息公开。
3、按照《民办非企业单位登记管理暂行条例》，分别于2023年5月、11月召开理事会议，对学校的发展等问题作出决策。
（三）年度开展重大活动情况
1、法制报告会；2、每一周都有安全主题班会；3、女生专项工作会；4、组织每班学生心理小测试；心理健康讲座；5、消防安全疏散演练；6、隐患我发现、安全伴我行 大排查活
动；7、宿舍安全管理“十不准”系列主题班会、各班选拔考试；8、知法、懂法、守法（特殊学生教育活动）；9、防电信诈骗主题日活动等；10、9月下旬组织了全校“迎中秋、庆国
庆”大型文艺演出；11、11月中旬举办了“校园趣味运动会”；12、期中考试总结表彰大会；13、连云区7部门联合对校园安全大检查；14、校园“技能周”技能大赛，90名同学获奖；
15、校团委举行以“青春心向党、青年勇担当”的主题活动，120名新团员面对团旗进行了庄严宣誓。；16、学校工会、校办于12月29至31日，工会、校办共同举办为时三天的跨年教
职工娱乐活动。
（四）年度开展公益活动情况
2023年学校开展的公益活动情况：
1、对新入学的真正家庭贫困生，核实材料后给予一定比例的学费减免帮扶；
2、学校每年都对家庭贫困的在校学生提供公益活动场所岗位，23年提供学生餐厅洗刷餐盘勤工俭学岗位7个，按每天25元发放补贴；
3、2023年3月份学校与宿城街道联动，开展“创文活动”，先后组织87名学生，捡拾清理垃圾、打扫卫生；
4、3月份开展学雷锋行动，组织全校师生美化校园环境，除杂草、植树活动；
5、利用清明祭扫烈士陵园、走进社区、学雷锋等活动，渗透树文明新风、安全管理教育。
（五）财务情况
2023年4月，在民政局“双随机一公开”，在检查审计中指出的问题，我校组织相关财务人员，进行了认真的梳理，已及时进行了处理，严格履行报销手续，按财务制度规范执行。



（二）年度举办公益活动的情况

序号 活动名称 时间 地点 活动内容 经济、社会效益

1 清明祭扫 缅怀先烈 2023-03-26 连云区革命烈士纪念碑 一、向革命先烈默哀致敬 二、学生团员代表发言 三、向革命烈士献上鲜花

通过这次活动，让同学们意识到，今天的幸福

生活来之不易，纷纷表示以后会努力拼搏，继

承先烈们的遗志，投身到祖国的建设事业当

中。宣传新风尚、弘扬正能量，同学们在学习

成长中，不断的提升文化素养和自身素质。

2 志愿桃园 雷锋月 2023-03-25 宿城街道东崖屋村

一、东崖屋村委会刘主任为同学们讲解东崖屋大事记 二、师生们参观纪念馆 三、

同学们对东崖屋村山道路两旁的垃圾进行清扫 四、宿城街道团工委陈书记为我校

团委颁发荣誉证书

同学们参观了东崖屋大事记纪念馆，听取了村

委会刘主任关于东崖屋人艰苦奋斗的建设史。

在活动中同学们被雷锋精神鼓舞，感受到了劳

动的愉悦和光荣，树立了热爱劳动、奉献公益

的雷锋思想。由此可见，雷锋精神永远激励着

我们一代又一代的热血青年，为祖国的建设事

业贡献我们的青春。

（三）年度接受捐赠资助情况和使用情况（单位：人民币元）

项 目 现 金 非现金折合 合计

一、本年度捐赠收入

（一）来自境内的捐赠入

其中：来自境内自然人

      来自境内组织

（二）来自境外的捐赠

其中：来自境内自然人

      来自境外组织

主要用途和使用情况

0.00 0.00 0.00

0.00 0.00 0.00

0 0 0.00

0 0 0.00

0.00 0.00 0.00

0 0 0.00

0 0 0.00



（四）2023年度国际交流与合作情况

1．国际合作项目（最主要的三项）

2.参加国际会议（最主要的三项）

3.参加国际组织（最主要的五项）

4.组团出国（境）访问（最主要的三项）

无此情况

无此情况

无此情况

无此情况



（五）举办展览会、交易会、研讨会、培训、评比达标表彰的情况

序号 活动名称 类型 时间或周期 对象 地点 批准单位



六、其他需要说明的情况





2023年度工作信息采集表

2023年度社会组织涉外活动情况（信息采集表）
（以下事项如果栏目空间不够，请另行附页）
1、外籍人员在本单位工作情况

2、参加国际会议和出访情况

本年度

参加国际会议情况
共计参加 0 次，其中，

主办（联合主办） 承办（联合承办） 参与

0 次 0 次 0 次

本年度出国（境）情况 组织或者参与出访团组共计 0 个，本单位共计 0 人次出访。

无此情况

无此情况



3、在境外设立机构情况

4、对外交流合作项目（含分支、代表机构开展的合作项目）

5、参加国际组织（含分支、代表机构参加的国际组织）

无此情况

无此情况

无此情况



6、2023年对外活动主要成绩、问题和管理政策建议 无此情况



7、2023年度参与乡村振兴工作情况

     本年度是否开展了援助经济落后地区以及帮扶特殊困难群体（老、幼、孤、残等）公益项目  否



8、2023年度参与助力高校毕业生等群体就业工作及2024年度计划开展助力高校毕业生等群体就业有关工作情况

2023年度本社会组织共有工作人员 91人 其中专职工作人员 77人

     2023年度是否开展助力高校毕业生等群体就业有关工作  是

2023年本社会组织是否新招聘了工作人员 1 新招聘 13人 其中招聘高校毕业生 5人

2023年本社会组织面向高校毕业生发布了 10个就业见习岗位 实际招收就业见习高校毕业生 5人 2023年本社会组织参与开展各类就业服务活动 3场

     2024年度是否计划开展助力高校毕业生等群体就业有关工作  是

2024年本社会组织计划新招聘工作人员 20人 其中计划招聘高校毕业生 15人

2024年本社会组织计划招收就业见习高校毕业生 15人 2024年本社会组织计划开展或参与各类就业服务活动 5场



（印 鉴）

注：请业务主管单位明确给出年检结论（不合格、基本合格、合格）

（印 鉴）

七、年检审查意见

业

务
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2023年检结论：
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见




